
 

 

 
แบบประเมินผลการสอบโครงร่างปัญหาพิเศษ หลักสูตรวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยีการอาหาร   

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มหาวทิยาลัยราชภฏันครราชสีมา 
คำชี้แจง  การประเมินผลการสอบประกอบด้วย การประเมิน  2  ส่วน  คือ 
             ส่วนที่ 1. คุณภาพของเล่มรายงานโครงร่าง  (50 คะแนน; 5%)                     
             ส่วนที่ 2. คุณภาพของสื่อ  และการนำเสนอผลงานโดยวิธีการสอบปากเปล่า (50 คะแนน; 10%) 
 
ส่วนที่ 1 คุณภาพของเล่มรายงานโครงร่าง   
           ระดับคะแนน     5=ดีมาก      4=ดี      3=ปานกลาง      2=ควรปรับปรุง      1=ควรปรับปรุงอย่างย่ิง 

หวัข้อทีป่ระเมิน 
รายชื่อนักศกึษา 

หมายเหต ุ
   

1.   คุณภาพของเล่มโครงร่าง (5%)  
1.1 ชื่อเรื่อง (ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ)     
1.2 ความเป็นมา และความสำคัญ 

(ครอบคลุมปญัหาการวิจัย หลักการและเหตุผล) 
    

1.3 วัตถุประสงค ์     
1.4 ขอบเขตการวิจัย     
1.5 ประโยชนท์ี่คาดว่าจะได้รับ     
1.6 วรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง     
1.7 ระเบียบวิธีวิจัย         
1.8 แผนการดำเนินงานวิจัย     
1.9 บรรณานุกรม     
1.10 ภาคผนวก     

     รวมคะแนนส่วนที่ 1    (คะแนนเต็ม 50)     
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ส่วนที่ 2. คุณภาพของสื่อ  และการนำเสนอผลงานโดยวิธีการสอบปากเปล่า (50 คะแนน; 10%) 
           ระดับคะแนน     5=ดีมาก      4=ดี      3=ปานกลาง      2=ควรปรับปรุง      1=ควรปรับปรุงอย่างยิ่ง 

หวัข้อทีป่ระเมิน 
รายชื่อนักศกึษา 

หมายเหต ุ
   

2.   คุณภาพของสื่อ และการนำเสนอ  (10%)  
 2.1 สื่อนำเสนอ     
      2.2.1 การใช้ภาษาถูกต้อง     
      2.2.2 ความชัดเจน และความสวยงาม     
 2.2 การนำเสนอ  
      2.2.1 ความรู้ความเข้าใจในโครงร่าง     
      2.2.2 ความสามารถในการนำเสนอ     
      2.2.3 การวางแผนการวิเคราะห์ข้อมูล     
      2.2.4 ความสามารถในการตอบคำถาม     
      2.2.5 ความพร้อมและศักยภาพของการทำวิจัย 

             ในเรื่องที่นำเสนอ 
    

      2.2.6 บคุลิกภาพ และการควบคุมอารมณ์      
      2.2.7 การแต่งกาย     
      2.2.8 การตรงต่อเวลา     
 รวมคะแนนสว่นที่ 2 (คะแนนเต็ม 50 คะแนน)     
 รวมคะแนนทัง้หมด (ส่วนที่ 1 + สว่นที่ 2)     
 
หมายเหตุ เกณฑ์การตัดสิน  85 – 100%    ดีมาก  60 – 74%    ผ่าน 
   75 – 84%      ด ี  ต่ำกว่า 60%    ตก 
 

ลงชื่อ  ....................................................กรรมการสอบ 


